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 «Фонд развития ответственного отношения к азартным играм – Ответственная Игра»

Москва, 2006 г.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1.
Некоммерческая организация «Фонд развития ответственного отношения к азартным играм – Ответственная Игра» (в дальнейшем «Фонд») создается в соответствии с Гражданским кодексом, Федеральным Законом «О некоммерческих организациях» и другими законодательными актами Российской Федерации.
1.2.
Полное наименование Фонда на русском языке:
Некоммерческая организация «Фонд развития ответственного отношения к азартным играм – Ответственная Игра».
            Сокращенное наименование Фонда на русском языке:
Некоммерческая организация «Фонд Ответственная Игра»

                       Полное наименование Фонда на английском языке:

Nonprofit Organization «Responsible Gaming Fund for Development of Responsible Attitude towards Gaming»

           Сокращенное наименование Фонда на английском языке:

Nonprofit Organization «Responsible Gaming Fund» 

1.3.
Место нахождения (почтовый адрес) Фонда: 
115191, г. Москва, Гамсоновский переулок, д. 2. По данному адресу находится исполнительный орган Общества.

1.4.
Фонд является не имеющей членства некоммерческой организацией, учрежденной на основе добровольных имущественных взносов, преследующей социальные, благотворительные, культурные, образовательные и иные общественно полезные цели. Имущество, переданное Фонду его Учредителем, является собственностью Фонда. Учредитель не отвечают по обязательствам созданного им Фонда, а Фонд не отвечает по обязательствам Учредителя.

1.5.
Фонд является юридическим лицом, не имеющим в качестве основной цели своей деятельности извлечение прибыли для ее распределения между Учредителем и работниками Фонда в качестве их доходов. 

Фонд использует имущество для целей, определенных в его Уставе. Фонд вправе заниматься предпринимательской деятельностью, необходимой для достижения общественно полезных целей, ради которых создан Фонд, и соответствующей этим целям. Для осуществления предпринимательской деятельности Фонд вправе создавать хозяйственные общества или участвовать в них.

Фонд обязан ежегодно публиковать отчеты об использовании своего имущества.

1.6.
Фонд приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации. Фонд имеет самостоятельный баланс, круглую печать со своим полным наименованием, расчетный, валютный и иные счета. Фонд вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, зарегистрированную в установленном порядке эмблему.

1.7.
Фонд самостоятельно определяет направления своей деятельности, стратегию экономического, технического и социального развития.

1.8.
Фонд вправе приобретать имущественные, а также личные неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском судах.

1.9.
Фонд на правах собственника осуществляет владение, пользование и распоряжение своим имуществом в соответствии с Уставом.

1.10.
Фонд отвечает по своим обязательствам всем своим имуществом.

1.11.
Государство и его органы не несут ответственности  по обязательствам Фонда, равно как и Фонд не отвечает по обязательствам государства и его органов. 

1.12.
Учредители Фонда имеют право участвовать во всех видах его деятельности, устанавливать и развивать через Фонд двусторонние и многосторонние связи.

1.13.
Граждане и организации могут принимать участие в деятельности Фонда как путем внесения добровольных пожертвований, предоставления в безвозмездное пользование имущества, так и путем оказания организационного и иного содействия Фонду при осуществлении им своей уставной деятельности.

Фонд ведет учет лиц, содействующих его деятельности, в отдельном реестре.

Лица, оказывающие содействие Фонду, обязаны:

-
при осуществлении программ и мероприятий Фонда действовать строго в соответствии с требованиями его Устава;

-
не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Фонда;

-
воздерживаться от действий, которые могут нанести ущерб деятельности Фонда.

1.14.
Фонд ведет бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством РФ.

1.15.
Фонд в целях реализации государственной, социальной, экономической и налоговой политики несет ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и др.); обеспечивает передачу на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, в Центральные архивы г. Москвы; хранит и использует в установленном порядке документы по личному составу.

Фонд обязан хранить следующие документы:

-
свидетельство о государственной регистрации Фонда;

-
Устав и изменения к нему, зарегистрированные в определенном законом порядке;

-
протоколы заседаний Правления;

-
протоколы заседаний Попечительского Совета;

-
решения учредителей;

-
приказы;

-
договоры;

-
документы бухгалтерской отчетности, а также другие документы, хранение которых предусмотрено законодательством.

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ФОНДА
2.1.
Основными целями Фонда являются:

-
развитие ответственного отношения к азартным играм у населения России;

-
оказание психологической помощи игрокам, зависимым от азартных игр;
-
уменьшение числа зависимых людей от азартных игр;

-
осведомление населения о различных сторонах азартных игр, в том числе негативных.
2.2.
Осуществляя свою деятельность Фонд вправе:

-
совершать любые действия, направленные на достижение поставленных целей;

-
осуществлять торговые, посреднические и иные коммерческие операции в целях использования полученных доходов для целей и решения иных задач в соответствии с Уставом;

-
создавать в РФ хозяйственные общества, а также участвовать в деятельности хозяйственных обществ.

Фонд осуществляет и другую деятельность, соответствующую целям и задачам Фонда и не запрещенную действующим законодательством РФ.
2.3.
Фонд является юридическим лицом, не имеющим в качестве цели своей деятельности извлечение прибыли для ее распределения между Учредителями и работниками Фонда в качестве их доходов.

В случае получения дохода в результате деятельности Фонда он  должен направляться на реализацию уставных целей.

2.4.
Фонд вправе заниматься предпринимательской деятельностью, необходимой для достижения общественно-полезных целей, ради которых создан Фонд, и соответствующей этим целям.
3. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ФОНДОМ
3.1.
Органами управления Фонда являются:

-
высший орган управления Фонда – Правление;

-
исполнительный орган Фонда – Председатель Правления;

-
надзорный орган – Попечительский Совет;

3.2.
Высшим органом управления Фонда является Правление. В состав Правления входит Председатель Правления и члены Правления. В момент учреждения Фонда Правление формируется Учредителями. В дальнейшем Правление формируется за счет кооптации в него новых членов.

Кооптация новых членов осуществляется из числа лиц, обладающих, по мнению действующих членов Правления, необходимыми качествами, знаниями и опытом.

3.2.1.
Правление избирается сроком на 3 (Три) года. Количество членов Правления, включая  Председателя Правления, не может быть менее трех человек.

3.2.2.
Правление Фонда:

-
определяет основные направления деятельности Фонда;

-
вносит изменения и дополнения в Устав Фонда;

-
утверждает целевые и ежегодные программы деятельности Фонда и источники финансирования;

-
принимает решения об установлении и поддержании связей с международными и зарубежными организациями;

-
принимает решение о прекращении или реорганизации Фонда в установленном законом порядке, о создании представительств, хозяйственных обществ, а также об участии в деятельности хозяйственных обществ;

-
утверждает положения о представительствах;

-
утверждает годовой отчет и годовой бухгалтерский баланс;

-
избрание и освобождение от должности Председателя Правления, а также принятие решения о передаче полномочий Председателя Правления коммерческой организации или индивидуальному предпринимателю (далее – Управляющий), утверждение его и заключение с ним договора.

3.2.3.
Заседания Правления проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц. Заседание Правления правомочно, если в нем участвует не менее половины членов Правления, но при этом решения, выносимые по вопросам, относящимся к исключительной компетенции Правления, принимаются квалифицированным большинством в две третьих голосов от общего количества членов Правления.

Вопросы, относящиеся к исключительной компетенции Правления регламентируются пунктом 3 статьи 29 Федерального закона «О некоммерческих организациях» от 12 января 1996 года. В остальных случаях решения принимаются простым большинством голосов присутствующих членов Правления.

3.3.
Председатель Правления Фонда при учреждении Фонда назначается его Учредителями. В дальнейшем Председатель Правления избирается по решению простого большинства членов Правления, сроком на 3 (Три), из числа членов Правления.

3.4.
Попечительский Совет является надзорным органом Фонда.

В момент учреждения Попечительский Совет формируется учредителями в количестве не менее 3 (Трех) человек. В дальнейшем Попечительский Совет формируется за счет кооптации в него новых членов.

Кооптация новых членов осуществляется из числа лиц, оказавших значительную помощь и поддержку, в том числе финансовую, Фонду для достижения им определенных данным Уставом целей.

Попечительский Совет собирается не реже одного раза в год. На первом заседании принимается Регламент работы Попечительского Совета Фонда.

Попечительский Совет правомочен принимать любые решения в пределах своей компетенции, если на заседании Совета Фонда присутствует не менее двух третей его членов. Все решения принимаются Советом Фонда простым большинством голосов.

3.4.1.
Попечительский Совет:

-
осуществляет надзор за деятельностью Фонда;

-
осуществляет контроль за деятельностью Фонда, правильностью расходования его средств, выполнением Устава и решений органов управления Фонда;

-
вправе выдвигать на рассмотрение Правления кандидатуру Председателя Правления Фонда;

-
может принять к своему рассмотрению и иные вопросы деятельности Фонда.

3.4.2.
Для реализации своих функций Попечительский Совет вправе:

-
знакомиться со всеми внутренними документами, издаваемыми Председателем Правления Фонда;

-
получать разъяснения от любых лиц, относящихся к персоналу Фонда;

-
знакомиться с бухгалтерскими документами Фонда.

3.5.
Председатель Правления Фонда является исполнительным органом Фонда, при учреждении Фонда назначается его Учредителями. В дальнейшем Председатель Правления избирается по решению простого большинства членов Правления, сроком на 3 (Три) года.

Председатель Правления Фонда назначается Правлением по предложению Попечительского Совета Фонда или членов Правления.
К компетенции Председателя Правления относится:
-
руководство работой Правления Фонда;

-
вынесение на рассмотрение Правления Фонда вопросы и предложения о ежегодных и целевых программах, источниках финансирования и другие вопросы и предложения, касающиеся достижения целей Фонда.

-
обеспечение выполнения решений Правления;

-
руководство текущей деятельностью Фонда;

-
открытие счетов Фонда в банках;

-
издание приказов и указаний, обязательных для всех работников Фонда;

-
определение условий оплаты труда работников Фонда;

-
утверждение штатного расписания;

-
утверждение внутренних документов Фонда;
-
утверждение Положений о Представительствах и/или филиалах Фонда;

-
назначение руководителей Представительств и/или филиалах Фонда;
-
распоряжение имуществом и средствами Фонда, действие от его имени без доверенности;

-
заключение договоров и совершение иных сделок;

-
осуществление исполнительно-распорядительных функций.

3.6.
Фонд ведет бухгалтерский и налоговый учет, предоставляет бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством.

В целях реализации государственной, социальной, экономической и налоговой политики Фонд несет ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и т.д.); обеспечивает передачу на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, в центральные архивы Москвы в соответствии с перечнем документов, согласованным с объединением «Мосгорархив»; хранит и использует в установленном порядке документы по личному составу.

4. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ (РЕВИЗОР)
4.1.
Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Фонда осуществляет Ревизионная комиссия (Ревизор), назначаемая(ый) Попечительским Советом сроком на 3 (Три) года.

4.2.
Ревизионная комиссия (Ревизор) осуществляет ежегодные проверки финансово-хозяйственной деятельности Фонда не реже 1 (Одного) раза в год.

4.3.
Ревизионная комиссия (Ревизор) вправе требовать от должностных лиц Фонда предоставления всех необходимых документов и личных объяснений.

4.4.
Ревизионная комиссия (Ревизор) представляет результаты проверок Попечительскому Совету.

5. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА
5.1.
Фонд вправе открывать филиалы и представительства на территории РФ с соблюдением требований законодательства РФ.

5.2.
Открытие Фондом филиалов и представительств на территории иностранных государств осуществляется в соответствии с законодательством этих государств, если иное не предусмотрено международными договорами РФ.

5.3.
Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, наделяются имуществом Фонда и действуют на основе Положения, утвержденного Председателем Правления Фонда. Имущество филиалов и представительств учитывается на отдельном балансе и на балансе Фонда.

5.4.
Руководители филиалов и представительств назначаются Председателем Правления Фонда.

6. ИМУЩЕСТВО ФОНДА, ИСТОЧНИКИ ЕГО ФОРМИРОВАНИЯ
6.1.
В собственности Фонда могут находиться в соответствии с действующим законодательством РФ: земельные участки, здания, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительного и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения уставной деятельности Фонда.

6.2.
Источниками формирования имущества Фонда в денежной и иных формах являются:

-
регулярные и единовременные поступления от учредителей (участников);

-
добровольные имущественные взносы и пожертвования;

-
выручка от реализации товаров, работ, услуг;

-
дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным бумагам и вкладам;

-
доходы, получаемые от собственности некоммерческой организации;

-
другие не запрещенные законом поступления.

7. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА
7.1.
Деятельность Фонда может быть прекращена путем реорганизации или ликвидации. Фонд может быть ликвидирован только по решению суда. Ликвидация и реорганизация Фонда осуществляется в порядке, определенном действующим законодательством Российской Федерации.

7.2.
Реорганизация Фонда может быть осуществлена по решению Правления Фонда.

7.3.
Фонд может быть ликвидирован:

1)
если имущества фонда недостаточно для осуществления его целей и вероятность получения необходимого имущества нереальна;

2)
если цели фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения целей фонда не могут быть произведены;

3)
в случае уклонения фонда в его деятельности от целей, предусмотренных уставом;

4)
в других случаях, предусмотренных законом.

7.4.
В случае ликвидации Фонда его имущество и средства, оставшиеся после удовлетворения требований кредиторов по решению Ликвидационной комиссии направляются на уставные цели Фонда.

7.5.
Документы Фонда по личному составу штатного персонала после ликвидации Фонда передаются на хранение в установленном законом порядке в государственный архив.

7.6.
Решение о ликвидации Фонда направляется в зарегистрировавший Фонд орган для исключения его из Единого государственного реестра юридических лиц.

7.6.
Ликвидация Фонда считается завершенной, а Фонд – прекратившим свое существование после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

8. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ К УСТАВУ ФОНДА
8.1.
Изменения и дополнения к Уставу утверждаются Правлением Фонда и подлежат государственной регистрации.

8.2.
Государственная регистрация изменений и дополнений к Уставу Фонда осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

8.3.
Изменения и дополнения к Уставу Фонда вступают в силу с момента их государственной регистрации.
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